MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
COLEGIUL NATIONAL ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” MUNICIPIUL PLOIESTI

Nr.4875/30.10.2019

ANUNT

COLEGIUL NATIONAL ,,ALEXANDRU IOAN CUZA” MUNICIPIUL PLOIESTI, organizeaza concurs pentru
ocuparea pe perioada nedeterminati a functiei contractuale vacante, de:

e Conditii specifice de participare la concurs :
1. ADMINISTRATOR FINANCIAR- 1 post
- Studii superioare economice/contabilitate/ absolvite cu diploma de licenta
- Vechimea efectivd in domeniul financiar contabil la nivelul institutiilor
bugetare de Invatamant preuniversitar - 3 ani .
2. ANALIST PROGRAMATOR
- Studii superioare in informatica absolvite cu diploma de licenta
- Vechimea efectivad in domeniul informatic la nivelul institutiilor bugetare de invatamant
preuniversitar - 3 ani .

Organizarea §i desfasurarea concursului se face conform anexei 1 la HG Nr. 286 din 23 martie 2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice -
Publicat in MO 221/31 martie 2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

DOSARUL DE CONCURS VA CUPRINDE:

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii;

Act de identitate copie xerox;
Certificat de nastere copie xerox;

Certificat de casatorie copie xerox (daca este cazul);
Documente care sa ateste nivelul studiilor in copie

Documente care atestd efectuarea unor specializari Tn domeniu in copie

Documente care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie In copie
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Carnetul de munca sau dupa caz adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor Tn copie;

9. Cazierul judiciar ;

10. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatda cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate;

11. Curriculum vitae;

12. Recomandare de la ultimul loc de munca.

Actele de identitate si de studii se vor fi prezentate si in original in vederea verificérii
conformitatii copiilor cu acestea .




CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

o Depunerea dosarelor la secretariatul Colegiului National “Alexandru Ioan Cuza”, Municipiul
Ploiesti- 11.11.2019 — 22.11.2019 ORA 12.00.

e Selectia dosarelor de inscriere se face Tn data de 25.11.2019.

e Rezultatul selectiei dosarelor se afiseaza in data de 25.11.2019, ora 14 ° cu mentiunea ,,admis" sau
,respins.

e Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarului se depun la sediul scolii Tn data de 25.11.2019
ora 14,00 - 26.11.2019 ORA 14,00 .

e Rezultatul contestatiilor se afiseaza in data de 26.11.2019, ora 18%.

e PROBA SCRISA —2.12.2019 ORA 13,00

e Afisarea rezultatelor pentru proba scrisa 2.12.2019 ora 17.00

e Depunere contestatii pentru proba scrisa 2.12.2019 ora 17.00 -3.12.2019 ora.17.00

o Afisarea rezultatelor la contestatiile pentru proba scrisia — 3.12.2019 ora 18.00

e INTERVIUL -4.12.2019 incepand cu ORA 13.30

e Afisarea rezultatelor la INTERVIU 4.12.2019 ora 18.00

e Depunerea contestatiilor pentru interviu 4.12.2019 ora 18.00 -5.12.2019 ora.18.00.

e AFISAREA REZULTATELOR LA CONTESTATIILE PENTRU INTERVIU / REZULTATE
FINALE -6.12.2019 ORA 18.00.

CONDITIILE NECESARE OCUPARII POSTURILOR CONFORM ART. 3 DIN HG nr.
286/2011

- are cetatenia romana;

- cunoaste limba romana , scris si vorbit;

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitatea deplina de exercitiu ;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si Specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs ;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitéatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul , care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei , cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, in baza cazierului judiciar.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS :
o proba scrisa (90 de minute - punctajul este de maxim 100 de puncte);

o interviul (15 minute/pentru fiecare candidat - punctajul este de maxim 100 de puncte).

Punctajul minim pentru fiecare proba este 50 puncte.
Proba de interviu va fi sustinuti de candidatii declarati admisi la proba scrisd (minim 50 de

puncte) .

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon secretariat : 0344802070

PRESEDINTE COMISIE - DIRECTOR,
PROF. RODICA POPESCU






